
การรายงานผลการดําเนินการของรายวชิา 
 
ชือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา 

คณะ/ภาควชิา    คณะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยแีละการเกษตร/ภาควิชาวิทยาศาสตร์   

    
หมวดท ี1 ข้อมูลโดยทวัไป 

1. รหัสและชือรายวชิา 
  4100102 วิทยาศาสตร์เพือพฒันาคุณภาพชีวิต 
2. รายวชิาทต้ีองเรียนก่อนรายวชิานี (ถ้ามี)  
          ไม่มี 
3. อาจารย์ผู้รับผดิชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน (Section) 

คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรหมวดวิชาศึกษาทวัไปและอาจารยผ์ูส้อนทีไดรั้บมอบหมาย 

4. ภาคการศึกษา / ปีการศึกษาทเีปิดสอนรายวชิา 
สาํหรับนกัศึกษาปริญญาตรี ภาคการศึกษาที 1  ปีการศึกษา 2557 

5. สถานทเีรียน    
มหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มคอ. 5 



หมวดท ี2 การจัดการเรียนการสอนทเีปรียบเทยีบกบัแผนการสอน 
 

1. รายงานชัวโมงการสอนจริงเทยีบกบัแผนการสอน 

 
สัปดาห์ 

 
หัวข้อ /รายละเอยีด จํานวนชัวโมงแผนการ

สอน 
จํานวนชัวโมงทไีด้

สอนจริง 

ระบุสาเหตุทกีารสอน
จริงต่างจากแผนการ
สอนหากมีความ
แตกต่างเกนิ 25% 

1-4 บทที่ 1  วิทยาศาสตรเ์ทคโนโลยี 
และกระบวนการเสาะแสวงหา
ความรู้ทางวิทยาศาสตร ์
1.1  วิทยาศาสตร์  
1.2  เทคโนโลยี  
1.3  ประเภทของเทคโนโลยี 
1.4  ความสัมพันธ์ระหว่าง

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี    
1.5 ความสําคัญของวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลย ี    
1.6 องค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ 
1.7 เจตคติทางวิทยาศาสตร์ 

(Scientific Attitude) 
1.8 กระบวนการเสาะแสวงหา

ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ 
1.9 การเสาะแสวงหาความรู้โดย

วิธีการทางวิทยาศาสตร์ 
1.10 ทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์  (Scientific  
Process  Skills)  

1.11 วิธีการทางวิทยาศาสตร์ 
  

12 
 

12 
 

- 
 

5-7 บทที่ 2 วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีในชีวิตประจาํวนัและ
ผลกระทบ 
2.1 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ด้านการศึกษา  
2.2 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ด้านการแพทย์และ

 
9 

 
9 

 
- 



 
สัปดาห์ 

 
หัวข้อ /รายละเอยีด จํานวนชัวโมงแผนการ

สอน 
จํานวนชัวโมงทไีด้

สอนจริง 

ระบุสาเหตุทกีารสอน
จริงต่างจากแผนการ
สอนหากมีความ
แตกต่างเกนิ 25% 

สาธารณสุข   
2.3  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ด้านการสื่อสาร  
2.4 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ด้านสิ่งแวดล้อม  
2.5 ผลกระทบของวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลย ี
8 สอบกลางภาค 2 2 - 

9-16 
 

บทที่ 3 คุณภาพชีวิตและการ
ส่งเสริมสุขภาพ  
3.1  ความหมายและความสาํคัญ

ของคุณภาพชีวิต 
3.2  แนวทางในการพัฒนา

คุณภาพชีวิต  
3.3  ดัชนีช้ีวัด และการประเมิน

คุณภาพชีวิต  
3.4  สุขบัญญติัแห่งชาติ 10 

ประการ 
3.5  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

กับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
3.6 การส่งเสรมิสุขภาพ 

 
24 

 
24 

 
- 

16 สอบปลายภาค 2 2 - 

จาํนวนชวัโมงต่อภาคการศึกษา 45 45 - 

 
2. หัวข้อทสีอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

 

หัวข้อทสีอนไม่ครอบคลุมตาม
แผน (ถ้ามี) 

นัยสําคญัของหัวข้อทสีอนไม่
ครอบคลุมตามแผน 

แนวทางชดเชย 

- - - 
 



3. ประสิทธิผลของวธีิการสอนททีาํให้เกดิผลการเรียนรู้ตามทรีะบุในรายละเอยีดของรายวชิา 
 

ผลการเรียนรู้ วธีิสอนทรีะบุในรายละเอยีดรายวชิา 
ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิการสอน (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 
คุณธรรม จริยธรรม 

 
 
 
 
 

- ยกตัวอย่ า งกรณี ศึกษา เ กี ยวกับ
ประเด็นทางจริยธรรม เช่น การตรง
ต่อเวลา ความซือสัตย์ และความ
รับผดิชอบ 

- ตงัคาํถามและอภิปรายกลุ่ม 

/   
 
 

- 

 
 
 
 
 

ผลการเรียนรู้ วธีิสอนทรีะบุในรายละเอยีดรายวชิา 
ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิการสอน (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 
ความรู้ 
 
 
 
 
 

- บรรยาย อภิปราย  
- แสดงตวัอยา่ง ทาํแบบฝึกหดั  
- ทาํงานกลุ่ม  
- มอบหมายใหค้น้ควา้หาบทความ 

การนาํเสนอรายงาน  โดยเนน้
ผูเ้รียนเป็นศนูยก์ลาง 

/   
 
 

- 

ทกัษะทางปัญญา 
 

- มอบหมายใหท้าํแบบฝึกหัดจากการ
แ ก้ ปั ญห า อ ย่ า ง ง่ า ย  ไป สู่ ก า ร
แกปั้ญหาทีซบัซอ้นขึน 

- ตงัคาํถามให้นักศึกษาคิด วิเคราะห์ 
และอภิปรายกลุ่ม 

- การสะท้อนแนวคิดจากการตอบ
คาํถาม 

- มอบหมายให้ค้นคว้าหาบทความ 

/   
 
 
 

- 



และนาํเสนอหนา้ชนั 
ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหวา่งบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

- จดักิจกรรมกลุ่มในการวิเคราะห์
และแกปั้ญหาจากโจทยที์กาํหนด 

- การนาํเสนองานกลุ่ม 

/   
- 

ทกัษะการวิเคราะห์
เชิงตวัเลข การสือสาร 
และการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 

- มอบหมายงานใหศึ้กษาคน้ควา้ดว้ย
ตนเองจากเวบ็ไซตสื์อการสอน และ
นาํเสนอหนา้ชนัเรียน 

- นาํเสนอโดยใชรู้ปแบบและ
เทคโนโลยทีีเหมาะสม 

- อภิปราย 

/   
 

- 

  
4. ข้อเสนอการดําเนินการเพอืปรับปรุงวธีิสอน 

ควรเสริมกิจกรรมใหน้กัศึกษาไดท้าํการทดลองและปฏิบติัจริง 



 
หมวดท ี3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 

 
1. จํานวนนักศึกษาทลีงทะเบียนเรียน     933 คน 
2. จํานวนนักศึกษาทคีงอยู่เมือสินสุดภาคการศึกษา   933 คน 
3. จํานวนนักศึกษาทถีอน (W)      13 คน 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

ระดับคะแนน จํานวน คดิเป็นร้อยละ 
A 11 1.18 

B+ 64 6.86 

B 143 15.33 

C+ 452 48.45 

C 181 19.40 

D+ 23 2.47 

D 17 1.82 

E 29 3.10 

IM - ‐ 

IF - ‐ 

w 13 1.39 

 
5. ปัจจัยททีาํให้ระดับคะแนนผดิปกติ (ถ้ามี) 

ไม่มี 
 

6. ความคลาดเคลอืนจากแผนการประเมินทกีาํหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 
6.1 ความคลาดเคลอืนด้านกาํหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลอืน เหตุผล 
- - 

 
6.2 ความคลาดเคลอืนด้านวธีิการประเมินผลการเรียนรู้ 

ความคลาดเคลอืน เหตุผล 
- - 



 
7. การทวนสอบผลสัมฤทธิของนักศึกษา 

วธีิการทวนสอบ สรุปผล 
ใหน้กัศึกษาตรวจเช็คขอ้สอบของตวัเอง
หลงัจากทีอาจารยต์รวจใหค้ะแนนแลว้   
และสอบถามคะแนนในขอ้ทีสงสยัในการ
ใหค้ะแนนของอาจารย ์

มีการปรับคะแนนใหน้กัศึกษาทีตรวจ
คะแนนผดิพลาด 

 
หมวดท ี4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดําเนินการ 

 
1. ประเด็นทรัพยากรประกอบการเรียนและสิงอาํนวยความสะดวก 

ปัญหาในการใช้ทรัพยากรประกอบการเรียน
การสอน (ถ้าม)ี 

ผลกระทบ 

- - 
 

2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้าม)ี ผลกระทบต่อการเรียนรู้ของนักศึกษา 
- - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หมวดท ี5 การประเมินรายวชิา 
 

1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 
1.1 ข้อวพิากษ์ทสํีาคญัจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

 - 
1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อผลการประเมินตามข้อท ี1.1 
  -  

2. ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอนื 
2.1 ข้อวพิากษ์ทสํีาคญัจากผลการประเมินโดยวธีิอนื 

- 
2.2 ความเห็นชอบของอาจารย์ผู้สอนต่อผลการประเมินตามข้อ 2.1 

-  
 

หมวดท ี6 แผนการปรับปรุง 
 

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามทเีสนอในรายงาน/รายวชิาครังทผ่ีานมา 

แผนการปรับปรุงทเีสนอในภาคการศึกษา/ปี
การศึกษาทผ่ีานมา 

ผลการดําเนินการ 

 
- 
 

- 

 
2. การดําเนินการอนืๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 

 ใชว้ิธีการกระตุน้ใหเ้กิดความตืนตวัในการเรียน โดยการกาํหนดโจทยปั์ญหาเทียบเคียงจาก
สภาพแวดลอ้มหรือเหตุการณ์ในปัจจุบนัแลว้ใหน้กัศึกษาร่วมกนัอภิปราย เพือใหน้กัศึกษามีส่วนร่วมใน
การแสดงความคิดเห็นของตนเอง โดยมีอาจารยค์อยแนะแนวทางทีถูกตอ้ง  
 

3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ กาํหนดเวลาทแีล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ 
ควรเสริมกิจกรรมใหน้กัศึกษา
ไดท้าํการทดลองและปฏิบติัจริง 

- - 



4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิา ต่ออาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตร 
- 

 
ชืออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวชิา    

คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรหมวดวิชาศึกษาทวัไปและอาจารยผ์ูส้อนทีไดรั้บมอบหมาย 

ชืออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร  อาจารยฐิ์ติรัตน์  นิลวจิิตร 
 
ลงชือ…………………………….วนัทีรายงาน 11กรกฏาคม 2557 


